








COMUNE DI VENOSA

Collegio dei Revisori dei Conti

AL SIGNOR SHVDACO DEL COMUNE DI VENOSA

PROT. {1£[5/2004
Oggetto: Art.4 CCNL 22 gennaio 2004 Contrattazione Decentrata — Vs nota n.1 1810 del 02/1 1/2004.

Con riferimento alla nota in oggetto si comunica che il Collegio, in ossequio a quanto disposto
dal comma 3 dell’art.4 del CCNL comparto Autonomie Locali, ha disposto il controllo contabile sulla
ipotesi di accordo del 30/10/2004 in merito alla contrattazione decentrata integrativa periodo 2002-2005.

Dall’ analisi delle wsorse per il finanziamento degli istituti contrattuali integrativi

11 Collegio dei Revisori

-
ha rilevato la compatibilita degli oneri contrattuali con i vincoli di bilancio.

Venosa, 4 novembre 2004

Il Coll¢gio dei Revisori _
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4. Urp, Caoco e Messo Notfl ex urt, 45 CODIL Macello €

che le delegaziom trattant di parte pubblica, di parte sindacale e la RSU
aziendale si sono incontrate il 20/02/2000 e il 27/02/2009, giusta verbali
agli atty, allegati di seguito quall parti integranti ¢ sostanziali della presente;
che in occasione i detto incontro veniva deciso ¢ verbalizzato quanto
segue:

Uindennita di rischio di € 30,00 per dodici men

silita, viene riconosciuta agli
Agenti di Polizia Municipale, con dwu rrenza U1
3,

3
( hmi}i)kﬁ
29 a € 7,50 a decorrere dal

i

Caumento del valore nominale del B, Poda €
01,2009,

fa conferma di un progetto, di € 6.000.00, per 'Arca Vigilanza, avente ad |
ogagetto  Passicurazions  del servizio durante il periodo 01/07/2009-
15/09/2009 che va a compensare tutte le prestazioni extra lavoro; v
fa rideterminazione, per Manno 2009, del Fondo indennita accessorie in €
260.000,00;

Cuatthizzo di detto Fondo come segue:

Progressiont € 06079142

indennita di rischic € 6.840,00
indennita part. rcapunm silita € 31.000.00
Indennita commessi £ 5.400,00
Cemparto € 34.780.20
Indennita disagio € 18.535.00
Indennita videotermina € 13.915,00
Asilo nido € 278371
Progetto estate ¢ 10.000.00

SStraordinario € 7.500.00

Turno € 10.700,00
Maggiorazione € 7.700,00
Reperibilita € 300, t {E

/ € Toadol
Progetto Vigili estate € 6000 UU
Sroduttivita collettiva £ 53.000.67

R%mmm dover pre w;{;‘:u ;; tegralmente atto des ré;i famat verbali, demandando

230 bilancio

Cai Responsabili interessatt gli adenrpimenti 4 competenz
! g % ~ « . »
5 Constderato che sard assicurata a necessara copertura finanziaria sul capitolo

2009;

Acquisiti i pareri ex art.49 del [ Lgs. o 267 del 18792000

Con vort unanint, res) anche per

FE R 1 ey %
e Aot oron i‘smuth




Per tutto quanto in premassa esposto,

DELIBERA

1. di prendere atto e rendere esecutivi gli accordi sindacali stipulati il 20/02/2009
e il 27/02/2009, giusta verbali agli atti, dalle delegazioni trattanti di parte
pubblica e di parte sindacale nonché daila RSU aziendale;

2. di demandare ai Responsabili interessati I’attuazione di quanto concordato per
la parte di rispettiva competenza;

[UR}

di dare atto che e assicurata la
bilancio 2009;

necessaria copertura finanziaria sul capitolo 230

4. di rendere la presente immediatamente eseguibile ai sensi dell’art.134, comma
4, del D.Lgs. n.267 del 18/8/2000




-

,g:,/ ) ‘”“””%@ 42%

Verbale di incontro sindacale n. 1/2009

L’anno duemilanove, il giorno venti del mese di febbraio, presso la Residenza Comunale si song 7
riunite: la delegazione trattante di parte pubblica, le R.S.U. aziendali e le OO.SS. territoriali di- >
categoria firmatarie del CCNL, giusta convocazione del 10/02/2009 per discutere il seguente

ordine del giorno : \x

- costituzione del fondo indennita accessorie anno 2009; :;P

- Accertamento economie fondo 2008. Utilizzo. —

- Varie ed eventuali. -
Sono presenti i signori: \7/
Dott. D’Amelio Vincenzo — Segretario Generale, Presidente delegazione trattante di parte R
pubblica; o
Dott. Triggiani Nicola — Vice Segretaric, componente delegazione trattante di parte pubblica; c.
Dott. Mennuti Donato, Resp. Settore Affari Generali; —T.
Dott. ssa Musco Elisabetta — Resp. Servizio Personale ; %
Dott. Larocca Nicola — Resp. Settore Ragioneria; T
Dott.ssa Grieco Gelsomina - RSU CGIL; oD

Sig. Di Tommaso Mauro — RSU CGIL; s
Sig. Paolino Pasquale Seg. Regionale CGIL; \
Sig. Marmo Rocco — Rappresentante Territoriale, giusta delega agli atti;

Geom. Erricone Rocco RSU UIL; n

Rag. Talucci Marco Rappresentante Territoriale UIL; \

P.E. De Angelis Michele RSU CISL; J\X ~ )
Sig. Antonio Miranda Rappresentante Regionale CISL;

Prende la parola il Dott. D’Amelio che, con riferimento al secondo argomento all’ordine del
giorno, precisa che le economie del fondo 2008. come gia comunicato in un’assemblea tenuta \)/
con 1 dipendenti il 17/02/2009, saranno distribuite a titolo di produttivita. 9
Il Dott. Larocca precisa che tali economie sono circa € 16.000,00 ed andranno ad aumentare ™
I'importo della produttivita. [
Il Seg. Regionale della CGIL chiede che agli Agenti di Polizia Municipale venga riconosciuta |,
I’indennita di rischio, come gia richiesto in un prcudentc incontro sindacale.

I Presidente della Delegazione Trattante di parte pubblica la riconosce a partire da giugno 2008,
data dell’incontro sindacale.

Inoltre, per le due unita che lavoreranno alle dlpendenge funzu%nah della S c1eta cggrllf: ﬁlgE%r1%
del servizio di macellazione, presso la nuova scde ebe FOCHEERITTG -BreH 0 B
vengono riconosciute € 30,00, cadauno, a partire dall’1/03/2009. 7 N ALY R
Il delegato CISL A. Miranda chiede che agii operai che lavorano nell’Area 1LL.PP. venga dato
riscontro positivo ad una loro nota del 2008, nella quale chiedono che i locali vengano muniti
di servizi, di autonomo marcatempo, nonché la possibilita di lavorare anziché sei giorni, cinque
giorni, analogamente agli amministrativi. A questa richiesta, da porre all’Amministrazione,
aderiscono anche le RSU e il Rappresentante CGIL.

11 Sig. De Angelis chiede chiarimenti sul corretto utilizzo della Banca Ore ¢ il Dott. D’Amelio le
fornisce in maniera precisa ¢ puntuale.

Per i Buoni Pasto si stabilisce che il valore nominale passi da € 5,29 a € 780, con decorrenza e
1/1/2009 e si chiarisce che le due ore di stacco, previste dall’art. 45 del CCNL del 14/09/2000,
debbano partire dall’orario di timbratura e che le ore necessarie per avere nei giorni di rientro il

Buono Pasto siano almeno due ore.

Il Segr. CGIL e la RSU CGIL chiedono notizie sulle stabilizzazioni dei LSU e sulle
progressioni verticali, entrambe programmate nel 2009, e il Presidente della Delegazione
Trattante di parte pubblica risponde che verranno effettuate.
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