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ALLEGATO “A” AL BANDO DI SELEZIONE  

 
Domanda di partecipazione alla selezione 

 
AL COMUNE DI VENOSA  

UFFICIO PERSONALE  
Via Vittorio Emanuele Il n. 208  

85029 — Venosa (PZ)  
 

Il/la sottoscritto/a ……………………………………………………………………………………………….. 
 

CHIEDE 
 
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica per titoli ed esame per la formazione di 
una graduatoria per eventuale assunzione a tempo determinato di Agenti di Polizia Municipale Cat. 
C — posizione economica C1 - con rapporto di lavoro a tempo pieno o parziale. 
A tal fine, sotto la propria responsabilità, consapevole delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del 
D.P.R. 445/2000 in caso dì false dichiarazioni, dichiara quanto segue (cancellare ciò che non è vero 
e completare ove necessario): 
• di essere nato/a………………………...………….. prov.(………..), il………………………….. 
• di essere residente in via/piazza…………………………………………………………………... 

Comune…………………………………………….prov.(………..) n. tel. …………………….. 
 codice fiscale    ; 

• che il recapito presso il quale deve essere fatta qualsiasi comunicazione relativa alla selezione è 
il seguente: 
Cognome e Nome………………………………………………………………………………….  
Via/Piazza………………………………………………….……n…………. cap ………………. 
 Località …………………………………………… prov.(………..) n. tel. …………………….. 

• di essere in possesso della cittadinanza italiana ovvero status equiparato per legge alla 
cittadinanza italiana ex art. 3 del D.P.C.M. 07.02.1994 n.174; 
ovvero  

• di essere in possesso della cittadinanza di uno degli Stati Membri della Unione Europea e dei 
requisiti previsti dal D.P.C.M. 07.02.1994 n. 174; 

• (eventuale solo per i cittadini degli Stati Membri) di avere adeguata conoscenza della lingua 
italiana; 

• di essere in possesso dell’idoneità psico-fisica ed attitudinale all’impiego ed alle mansioni 
proprie del profilo professionale del posto messo a concorso — sana e robusta costituzione; 

• (per i cittadini italiani soggetti a tale obbligo) di essere in posizione regolare per quanto 
concerne gli obblighi di leva, in quanto svolto/esentato/non tenuto; 

• di non aver prestato servizio civile ai sensi della legge 08.07.1998 n. 230; 
ovvero 

• di aver rinunciato allo status di obiettore di coscienza ai sensi del comma 7.ter dell’art. 15 della 
stessa legge 230/1998; 

• che non sussistono condizioni di fatto o di diritto che impediscano di prestare servizio armato;  
di godere dei diritti civili e politici; 

• di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di………………………… Prov. (…………)  
ovvero  
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• che i motivi della non iscrizione e della cancellazione dalle liste elettorali del Comune di 
…………………………………………………..Prov. (…………) sono i seguenti: 
……………….…………………………………………………………………………………..... 
…………………………………………………………………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………….; 

• di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso, interdizione 
od altre misure che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione 
del rapporto con la Pubblica Amministrazione, fatta salva l’avvenuta riabilitazione, ovvero che 
comportino l’interdizione e/o la sospensione temporanea dai pubblici uffici; 

• di non essere stato licenziato/a, destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica 
Amministrazione; 

• di possedere l’immunità dall’applicazione e/o sottoposizione a misure di sicurezza o di 
prevenzione; 

• di possedere il seguente diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata 
quinquennale ……………………………………………………………………………………… 
conseguito in data ………………presso…………………………………………………………..  
ovvero  
(peri candidati cittadini di uno degli Stati membri dell’Unione Europea e per coloro che hanno 
conseguito il titolo di studio all’estero è richiesto il titolo di studio equipollente a quello 
indicato in base alle disposizioni di legge vigenti in materia) di possedere il seguente titolo di 
studio………………………………………………………………………………………………  
conseguito in data………………. Presso………………………………………………………… 
equipollente a quello indicato, come certificato da………………………………………………. 

• di essere in possesso della patente di guida, in corso di validità, tipo ………….( B o superiore), 
rilasciata da …………………………………………………….in data………………………….; 

• di possedere i requisiti di cui all’art. 5 della Legge 07.03.1986 n. 65 “Legge quadro  
sull’ordinamento della Polizia Municipale” per poter svolgere servizio di Polizia Locale, di  
Polizia Giudiziaria, di Polizia Stradale e di Pubblica Sicurezza; 

• di aver prestato servizio presso Pubbliche Amministrazioni come di seguito specificato:  
……………………………………………..periodo …………………………………………….. 
con il profilo di …………………………………………………………………………………… 
……………………………………………..periodo …………………………………………….. 
con il profilo di  ...……………………………………………………………………………….. 
……………………………………………...periodo …………………………………………….. 
con il profilo di …………………………………………………………………………………..; 

• di accettare incondizionatamente tutte le norme contenute nel presente avviso, nonché in caso di 
assunzione, tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti 
dell’Amministrazione. 
 
Con la firma apposta in calce, si esprime il consenso affinché i dati personali forniti con la 

presente richiesta possano essere trattati, nel rispetto del D. Lgs. 196/2003, per gli adempimenti 
connessi alla presente selezione. 

 
………………………………. Li …………………………… 
 

In fede 
 

        _________________________________ 
 
 
ALLEGATI:  
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a) copia non autenticata di un valido documento di identità; 
b) ricevuta, in originale, del versamento di € 3,87 sul dc postale n° 14377857 intestato al Comune 

di Venosa — Servizio di Tesoreria, con l’indicazione della causale, comprovante l’avvenuto 
pagamento della tassa di partecipazione alla selezione, non rimborsabile; 

c) titoli di studio in copia autenticata o conforme ai sensi del DPR 445/2000; 
d) titoli di servizio per i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni; 
e) curriculum formativo e professionale, datato e firmato; 
f) elenco in carta semplice, datato e firmato, della documentazione presentata. 
 
N. B. Ai sensi dell’art. 39 del D.P.R. 445/00 non è richiesta l’autenticazione della firma. La     

mancata apposizione della firma è causa di esclusione.  
 
 
 


